VILLE
DE

ARNAC

MANAGER DE COMMERCE — JARNAC

LE TERRITOIRE

Jarnac est une commune de 4 412 habitants, située entre Cognac et Angouléme. Son centre-ville
dense est constitué de batis anciens. Il s’agit d’une ville médiévale, qui s’est développée au XIXéme
siecle grace au commerce des eaux-de-vie de Cognac.

La commune de Jarnac est dotée d’'une Opération de Revitalisation du Territoire multi sites (ORT). La
Ville de Cognac bénéficie du programme national Action Coeur de Ville, les communes de Jarnac,
Chateauneuf-sur-Charente et Segonzac bénéficient quant a elles du programme Petites Villes de
Demain. Jarnac est donc I'une des 4 communes bénéficiant de cette ORT multi sites.

Jarnac dispose d’un plan d’action de revitalisation inscrit dans sa convention Petites Villes de Demain,
I’axe n°2 de ce plan d’action est consacré au commerce, 8 actions ont été identifiées sur la commune.

LES MISSIONS

Sous l'autorité de la Directrice Générale des Services de la commune de Jarnac, le(a) manager de
commerce, anime et fédere les acteurs locaux autour du volet « commerce » dans le centre-ville.

Stratégie commerciale — plan d’action :

e Mettre en ceuvre le volet commercial du plan d’action Petites Villes de Demain, en étroite
collaboration avec la cheffe de projet Petites Villes de Demain
e Conduire un programme opérationnel d’actions d’aides et d’animations au commerce, afin
de lutter contre la vacance commerciale
- Développer I'offre commerciale
- Développer les enseignes
- Moderniser les commerces

Développer et gérer les partenariats :
e Recherches de financements et de partenariats
e Assurer un suivi de I'activité commerciale en lien avec les partenaires institutionnels : EPCI,
opérateurs et chambres consulaires, associations ....

Animation, proximité et vie quotidienne du centre-ville :

e Etre I'interlocuteur privilégié des commercants, en accompagnant les projets ayant trait au
rayonnement du centre-ville



e Mobiliser, fédérer et établir une relation réguliere avec les commercants et leurs
groupements

e Centraliser les demandes du quotidien des commercants (propreté, stationnement,
travaux...) avec les acteurs compétents

PROFIL RECHERCHE

e Niveau de diplome requis : minimum bac +3 dans les domaines du développement
économique et touristique, aménagement du territoire, actions commerciales
e Connaissances :
- De l'environnement territorial et des partenaires économiques et institutionnels
- Des politigues publiques en matiere de développement territorial dans les
collectivités locales
- Des enjeux numériques notamment la transformation numérique des entreprises
e Compétences:
- Qualités relationnelles et aptitude pour le travail en équipe
- Conduite de projets
- Maitrise des logiciels bureautiques (Word, Excel, Powerpoint, Outlook)
- Animation de réunions et d’événements

CONDITIONS DE TRAVAIL

e Travail en bureau et sur le terrain

e Horaires irréguliers avec possibilité d’amplitude horaire variable en fonction des obligations
du service

o Disponibilité, discrétion, réactivité

e Permis B en cours de validité

e CDD:24 mois

e Temps d’emploi: 35h

MODALITES DE RECRUTEMENT

Pour postuler, vous devez fournir :
e Un CV et une lettre de motivation
e Tout document justifiant de votre formation et de votre expérience professionnelle
(dipléme, contrats, fiche de poste, attestation...)

Adresser lettre de motivation et CV avant le 29/04/2022 3 :

Hotel de Ville - a I'attention de Mme BERTRAND Directrice Générale des Services - Place Jean-Jaures
—16 200 JARNAC

ou par courriel : c.bertrand@ville-de-jarnac.fr
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